
 
  لإتحاد شاغلین خلیةدالایمیة ظلتناللائحة ا

 القاهرة الجدیدة –التجمع الخامس  – النرجسحي  7لمنطقة ا
 

ن لشاغلید اتحاإم اظبنص لخاا ٢٠٠٩لسنة  ٢٠٠م قق رفرالمن والاسكار ایرار وزبقا لقط  
م٢٠٠٨لسنة  ١١٩ رقم ءلبناون اقانو  

 

 :تیفارتع
 

 . الجدیدة القاهرة – الخامس التجمع – النرجس حي 7 المنطقة* النرجس: 
 
القاهرة ینة دمز بجھاد لمقیا الجدیدة القاهرة – الخامس التجمع – النرجسحي  7منطقة الشاغلي د تحاإ: دتحالإا* 

ولائحته التنفیذیة  ٢٠٠٨لسنة  ١١٩طبقاً لأحكام قانون البناء رقم م ١١/٢/٢٠٢4 بتاریخ 4٩7 /الجدیدة تحت رقم
      . ٢٠٠٩لسنة  ١44بقرار وزیر الإسكان رقم 

 
ء لأعضاا  الجدیدة القاهرة – الخامس التجمع حي النرجسوفیلات دات حوشاغلي وع میة: مجمولعمالجمعیة ا* 
 . نلشاغلید اتحاإفي 
 
  – دوقصنن میأ – سئیب رنائ – سئیرن )مون لمكا النرجسشاغلي د تحاإدارة إس مجلدارة: لإس امجل* 

 . (وعض
 
  .جھاز المدینة: هو الجھة الإداریة المنوط بھا قید الإتحاد وتسجیله * 
   
، نيوقاند سنب جوبمل لشاغاا وزهلتي یحایة رلتجاو اأ یةٔدارلإو اأ لسكنیةٔاأو الفیلا دة حول: اأو الفیلا دةحولا* 
ر تأجین في شأ ١٩77لسنة  4٩قمي ن رنیولقانم الخاضع لأحكاد الممتم ایدلقر ایجاد إعقك أو تملید عقواء س
 ھابشأنالصادر  أو عقود الإیجار الجدیدة ،١٩٨١لسنة  ١٣٦ر ولمستأجر واجؤلمان لعلاقة بیم ایظتنن ولأماكابیع و

 . المدة ةالقانون المدنى على الأماكن التى لم یسبق تأجیرها والأماكن التى انتھت عقود إیجارها محدد سریان أحكام
  
 . دةحولراء اعلى شد تعاقذي لري اعتبالإو اأ بیعيطلص الشخك: المالا* 
  
تملیك أو حق إنتفاع أو د عق بوجا بموزهیحو أ دةحولل ایشغذي لري اعتباالإو أ بیعيطلص الشخل: الشاغا* 
 أو جدید .م یدقر یجاإ
 

ق حب صاحو أ ،مالكاًن كاواء س المنطقةفي دة حل ویشغن مل كوهو  –نفس مفھوم الشاغل  :الإتحاد و* عض
د سنب جوا بموزهیحو أ ل،مسجر غید بعق ًیارمشتو أه، علان ألمبیوم المفھب احسر یجاد إوعقب جوبمع نتفاإ

 لمجلس إدارة الإتحاد . دة حوعلاقته بالد ما یفیم یدتقرط بش ًیارعتباإو أ ًبیعیاطشخصاً ن كاواء س، نيوقان

  
ع نتفالإأو الملكیة وق احقة عارامع م، لعامةق ائدالحواجیة رلخاواخلیة ادلت اقاطرلال كة: تشمرمشتلزاء الأجا* 
هو وارد حسبما دة حولملحقة بالایقة دضي بالنسبة للحرلأدور الك الملا، أو حطلساقة طعلى من للملاكص لمخصا

 جھاز المدینة . ن موالرسومات الھندسیة دات حولالبیع ررة لمحود ابالعق
 
 
 



إجمالي عدد ن من والتي تتكو، الجدیدة القاهرة – الخامس التجمعحي النرجس  7و المنطقة نطاق الإتحاد: ه* 
 كالتالي: وحدات وأراضي فضاء

 
 

 عدد الوحدات  البیان            م

 ٢٠7       فیلات  ١

   5         فیلات تحت الإنشاء  ٢

 ــــ        أرض فضاء  ٣

  ٢١٢ إجمالي عام/

  
 

 عامةد عواق
 
وصیانة  الجدیدة القاهرة – الخامس التجمعحي النرجس  7منطقة الغرض الإتحاد: هو تولي مسئولیة إدارة  •

 وحسن الإنتفاع بكافة المرافق والمنشآت العامة . ھاقوتشغیل مراف

  

ن مي أل یشغن مل كك لذكد، وتحالإر اشھت قو منطقةالدات حن ومدة حولل شاغل كد: تحالإافي  واً یصبح عض •

د ممتم یدقر یجاد إعقب جوبمع نتفاإق حب صاحو أً مالكان كاواء سد، تحالإد اعلى قیق یخ لاحرتھا في تاداحو

ن كااء وس، نيوقاند سنب جوا بموزهیحو ألھا  غلاً شاو أل، مسجر غید یا بعقرمشتو أ ه،علان ألمبیوم اللمفھ فقاًو

ً رعتباإو أً بیعیاطشخصا  د تحالإبا اً وعضد كما یع، لمجلس إدارة الإتحاددة حوعلاقته بالد ما یفیم یدتقرط یشتو یا

 . دتحالإایة ونه في عضرویختان مم یمثلھة دحوللن لشاغلیدد افي حالة تع، وبعضھاو أ كلھادة حولك امال

  
 : في حالة تسقط العضویة یة:ولعضا سقوط •

لسنة ١١٩م قون رلقانافي واردة لن الشاغلید الخاصة باتحام الأحكام، وااظلنذا الھً بقاطلمبینة ایة ولعضرط اشد فق -

 . لهذة لمنفائح واللوا ٢٠٠٨

 . بقرار من الجمعیة العمومیة للإتحاد -

 

 ءشیان أھا مما ب، وكةرلمشتزاء الأجامالھا في ، وملحقاتھادة وحولاعلى ز متیالإق احد تحاللإون یكحق الإمتیاز:  •
ن إدارة مدرة لصات امارالغو اأ ،لمالیةت امازالتلإو اأ ت،كارالاشتداد اسدم عل حادة، حولال شاغت لاومنقو أ
، وذلك بعد إستنفاذ كافة الطرق  ٢٠٠٨لسنة  ١١٩ من القانون رقم ٨7دة لمارره الما تق ًافقك ولد وذلاتحاا

 .والغرامات والجزاءات المنصوص علیھا في هذه اللائحه 
  

على داد لسن ایتخلى عذي لل الشاغاجھة وافي مز لحجاقیع وتد تحاللإق یححق الحجز علي الوحدة والمنقولات:  •
 ًمالكادة حولل اشاغن كاذا إت لاولمنقدة واحولاعلى ز لحجاقع ویولیھا إر لمشاا زلامتیاق احل محء لأشیااجمیع 

، ٢٠٠٨ لسنة ١١٩ من القانون رقم ٨٦دة لمارره افقاً لما تقك ول، وذلھاغلاً شان كاط اذا فقت لاولمنقاعلى وا لھ
 وذلك بعد إستنفاذ كافة الطرق والغرامات والجزاءات المنصوص علیھا في هذه اللائحه .

  
ت صیاوستعانة بتلإایمكنه ، ودتحالإاإدارة س لمجلل صیق أي حرارات هلقدار اصإة طسلسلطة إصدار القرار:  •

  . دارهصإمع زلمرار القوع اضومن مجتمعة في شأو أردة نة منفولمعان اللجاا

 
 إصدار القرارات: یكون إصدار التعلیمات والقرارات من قبل مجلس إدارة الإتحاد موقعه ومكتوبه . كیفیة  •

 
 



 

جتماعھا إفي  لإتحاد الشاغلینمیة ـــولعمالجمعیة افقة وایخ مرتان م، للائحةم هذه احكاد أتعتمإعتماد اللائحة:  •

یخ رلتالي لتاوم الین ام راً عتباإحكامھا ري أتسوبھا ل لعمم ایت، وم٢٠٢5/      /   ق فوالما          وم ید لمنعقا

لمنطقة أو باص لخااسمي رلاني رولكتلإاقع ولمالوحة الإعلانات المتفق علیھا لنشر الإعلانات أو ا في رهنش

  .القاهرة الجدیدة مدینة نسخه منھا لجھاز  مالإخطار بھا بأي وسیله وتسل
 

للائحة بما لا الھا رض تتعم لتي لل المسائافي رارات قدار صإفي ق لحدارة الإس المجلإصدار قرارات إضافیة:  •

 . لهذة لمنفاح ئواللوا ٢٠٠٨لسنة  ١١٩م قر ،ونلقانم ابأحكال یخ
 

  %٢5و أ دارة،لاس امجلء عضاأثلثي راح قتإعلى  ءً للائحة بناواد امن مر كثأو أ دةمال یدتعوز یججواز التعدیل:  •

دي، عار غیع جتمالإمیة ولعمالجمعیة وة اعم دتتو ،میةولعمالجمعیة ور احضق حم لھن یذلء الأعضادد اعن م

في ب لنصال ایكتمم ل، واذا ائھالقة لأعضطلمالأغلبیة ور احضل حا ًصحیحاع جتمالإا ونیكل ویدلتعافي ظر للن

 ًصحیحاع جتمالإون ایكول، ولأع اجتمالإوم ایس في نفر خأ عجتماالى إمیة ولعمالجمعیة اعى دتول لأع اجتمالإا

فقة وابم ًصحیحال یدلتعرار اعلى قت یولتصون ایك، وورلحضق احم لھن ممء لأعضان امدد عي أور حضل حا

 . نیرلحاضء الأعضااة غلبیا

 

 :وإتخاذ القرارات لعمومیةالجمعیة اوالتصویت ب حضورال
 

الإتحاد أو بدعوة موقعه تنعقد الجمعیة العمومیة للإتحاد مرة علي الأقل كل سنه أو بناءً علي طلب مجلس إدارة  •

لحضور وة عدال وجهتودارة المختصة إذا رأت الضرورة ذلك، عضاء علي الأقل، أو بناءً علي طلب الإمن ربع الأ

موضحاً به جدول الأعمال وتاریخ  قبل الموعد المحدد للإجتماع بخمسه عشر یوماً علي الأقل میةولعما یاتلجمعا

لقانوني لصحة ب النصاافر اتوم دلثاني في حالة عع اجتماالإموعد ة لدعوذات افي د یتحدووموعد ومكان الإجتماع 

كما یتم الإعلان عن ، بعلم الوصول أو التسلیم بالید مع التوقیع بالإستلاموذلك بموجب خطابات مسجلة ، عجتمالإا

 قة أو وسائل التواصل الإجتماعي .ذلك في لوحة إعلانات المخصصة للمنط

 

النصاب القانوني وفقاً لقانون إتحاد الشاغلین بحضور الأغلبیة المطلقة لأعضاء الجمعیة العمومیة، وإذا لم یكتمل  •

جلسة لجلسة أخري بحد أدني ساعة وحد أقصي خمسة عشر یوماً من تاریخ الإجتماع الأول، النصاب تؤجل ال

 ویكون الإجتماع الثاني صحیحاً بحضور أي عدد من الأعضاء .

 

مع توقیعھم بما یفید  ًمن یمثلونھم قانونیااؤ الفیلات أو السكنیة لوحدة بالمقیدین د اتحالإء الأعضاة لدعواتسلم  •

و أر لمختاانه طبمواؤ قامته إیكتفي بإعلانه بمحل ر لا یقیم بالعقاي لذالتسلیم للعضو ر افي حالة تعذم، وستلالإا

التي  خاصة بالمنطقةت علاناإفي لوحة ة لدعواكما یعلن عن ، بالوحدة خاصتهنه اعلى عنول لوصوابعلم ب بخطا

صل التواقع الرسمیة علي موت الصفحااعلي  اهنشروأعلیه یتم الإتفاق ر هان ظفي مكاو یتم الإتفاق علیھا أ

  .بالمنطقة إن وجد ص لخااني ولالكترالموقع واألشاغلین د الاجتماعي لاتحاا

 

ة انٔ حدة واین لوحددشاغلین متعداؤ غیر شاغل  ًمالكاو أ ًیارعتباإ ًشخصان كاذا إلعمومیة الجمعیة اعلى عضو  •

 . لعضویةالتمثیله في ره سم من یختابإد تحالإائیس ریخطر 
 



ین دشاغلین متعدفیلا أو اؤ وحدة في لمالك ري اؤ عتباإلشخص ً ممثلان لو كاوعضو ي لأز یجوال حولأافي جمیع  •

ن لا تكو، ولعمومیةالجمعیة ء اعضاأمن اه لجمعیة من یرت اجتماعار اینیب عنه في حضوانٔ  الفیلاأو ة للوحد

 . بموجب تفویض معتمد من رئیس الإتحاد حد فقطوالعضو  إلا لإنابةا

 
ل یكتمم لذا إ، وإلا بحضور الأغلبیة المطلقة من إجمالي الأعضاءقرارات الجمعیة العمومیة صحیحه كون لا ت •

ویؤجل لمدة  وللأع اجتمالإوم ایس في نفر خأ عجتماإلى إمیة ولعمالجمعیة اعى دتول لأع اجتمالإافي ب لنصاا

ون یك، وورلحضق احم لھن ممء لأعضان امدد عي أور حضل حا حهصحیوقراراته ع جتمالإون ایك، وساعة

  . نیرلحاضء الأعضااغلبیة أفقة وابم ًصحیحات یولتصا

 
من اؤ  اً عضون كااء صفتھم سور ولحضواجمیع ء سماأیثبت بھا ر قائمة حضور تحرانٔ یة كل جلسة ایجب في بد •

 . عنهب ینو

 
لمستجد من النظر في الھا ز كما یجول، لأعماول اجة بجدرلمدت الموضوعاالعمومیة في الجمعیة اتنظر  •

 . لعمومیةالجمعیة ء اعضاألحاضرین من اغلبیه أفقة ابموت لموضوعاا

 

ء سماأمرفق به ع وجتمالإن امان وزبه مكا ًمبینات لجلسااتھا بدفتر محاضر اراقرت ولجلساامحاضر ون تد •

درة لصاارات القروالحاضرین ان لتصویت مامن لھم حق ء سمار وأعذون لغائبین بدواین رلمعتذوالحاضرین ا

  . ارا كل قرذهلتي حاات اصولأوا

 
شامل وكامل د على عدارصرلإافي حینھا مع وتھا ذاعة بالجلسة موقونة ولعمومیة مدالجمعیة ارات اقرن تكو •

ا هكذلك نشرولجنه ل م من خلاارهقرولحاضرین ت اثباإوضرین لحاالصیاغة على ح اروطلجلسة ابنھایة ارات للقر

 .إن وجد  نيولالكترالموقع والاجتماعي اصل التواسائل وعلي ولشاغلین د اتحالإلرسمیة ت الصفحااعلي 

 

مع الوضع ، لتصویتم افیما یخص نظاً مستقبلات علیه من تعدیلا أما قد یطرولشاغلین د اتحاإن بقانوام لتزلإایتم  •

مر معین لا یحق له بالتصویت علیه أفي لأحد أعضاء الإتحاد  (مصالحرض تعا)د جووفي حالة في الإعتبار أنه 

 .  یستبعد صوتهو

 
تصدر قرارت الجمعیة في المسائل المطروحة بما فیھا تحدید الإشتراكات والإلتزامات المالیة الأخري بموافقة  •

من تخلف عن سداد الإلتزامات المالیة صوت معدود في إتخاذ القرارات وتكون أغلبیة أعضاء الإتحاد ولا یكون ل

  قرارات الجمعیة العمومیة لإتحاد الشاغلین ملزمة لكافة أعضاء الإتحاد حتي وإن لم یحضر العضو الإجتماع .

 
ئة مع راطلت الحالاا لا فيإلعمومیة الجمعیة ت اجتماعاإر كل عضو یتخلف عن حضوي مائة جنیه مصرم یغر •

  .یتم إیداعھا بالحساب البنكي للإتحاد  لشاغلیند اتحاإدارة إلرئیس مجلس  كلت ذما یثبم یدتق

 
 
 
 
 

 



 :لعمومیةالجمعیة ت اختصاصاإ
 

 

 خص ما یلي :لأالھا على ود، تحالإاف ادهألتي تحقق ارات القراجمیع ذ تخابإد تحاللإلعمومیة الجمعیة اتختص * 

 

ترشیح یتم ة انٔ عاامع مري لسراع اقترلإلك باوذم هحدأدارة اؤ لإامجلس ء عضاد وأتحالإائیس ر لعزب ونتخاإ •

 . للعزالجلسة في حالة ذات البدیل في ب انتخاوإ
 

نین القوم احكاأمع رض لا تتعاأط عد بشرامن قواه تضیف ما ترن ألعمومیة اللجمعیة وللائحة ه اذد هعتمابإم لقیاا •

 المنظمة لإتحاد الشاغلین . ئحاللووا
 
 

 . دتحاللإلتقدیریة انة ازلموار اقرإ •

 

 . دتحاللإلختامیة ت الحساباالتصدیق على ا •

 
تمویلھا ق روطنیتھا امیزد عتماإوا هتنفیذد عتماإب لمطلودارة والإارحھا من قبل مجلس طلتي یتم ل اعماالأمناقشة  •

ظ لحفاوابھا ء تقارلإواا للأفضل هتطویروملحقاتھا وركة لمشتائھا اجزوأللمحافظة على سلامة مبانیھا  بالمنطقة

 . لمطلوبةت الخدمااتوفیر ري ولمعمااابعھا طعلى 
 

 . لمشتركةاء الأجزاصلاحیة ومة للمحافظة على نظافة زللااءات الإجرارات والقرذ اتخاإ •

 
 . للشاغلینلمالیة ت اماالتزلإت واكااشترلإاتحدید  •

 

 أساسیات عامه:
 

و أاء لشراتقدیم نسخة من عقد ومالیة ت ماالتزامن ة لوحداما على اد لا بعد سدإ لجدیدالعضو الا تقبل عضویة  •

 لمجلس إدارة الإتحاد .ع لانتفااحق 
 

أیا كان طبیعتھا لتي یشغلھا ة الوحدافي ف لتصرالشاغلین في حالة د اتحالإلعمومیة ال عضو بالجمعیة على ك •

نسخة من  ًقه شاملاأوراكافة م یقدن أیجب و ،فلتصرا اكتابة بھذد تحالإائیس ریخطر ر أن لإیجاأو ابالبیع اء سو

 رخطاإیتم ومن تاریخ التصرف ع سبوإا هصاقأة في مده عندب من ینوو أد تحالإالرئیس ر یجالإو األبیع اعقد 

 .  ًلبیع مسبقافي حالة اد تحالإا
  

نه طبمواؤ قامته إبمحل د تحالإائیس ریخطر ن أ الوحده أو الفیلالا یقیم في ي لذالعمومیة الجمعیة ا على عضو •

 الوحدة أو الفیلالتي یقع المختصة المحكمة ا محضريعلانه في قلم إلا یصح إوعلیه أ یطري لذابالتغییر ر ولمختاا

ً  ئرتھادافي   .إداریا
 

ول لاادفھا ن هبنھایة كل سنة جمعیة عمومیة یكون یكون أعلى ات سنوث ثلامدتھا للمجلس ت نتخابالإدورة ا •

 السنویة للإتحاد . نیةالمیزامناقشة 
 

 
في ود معدت صودارة لإامجلس ولعمومیة الجمعیة اا هلتي تقرالمالیة ت اماالتزلإاد المن تخل عن سدن لا یكو •

 . لعمومیةالجمعیة ارات اقر



غ بلاإعلیه ر لحضواعن اره عتذإفي حالة ، ولعمومیة بشخصهالجمعیة ت اجتماعاإر حضود تحالإاعلى عضو  •

ري اؤ عتباإلشخص  ًممثلان لو كاوعضو ي لأز یجوال لأحوافي جمیع ، علاجتمااكتابة قبل موعد د لاتحاائیس ر

اه عیة من یرلجمت اجتماعاإر ینیب عنه في حضوانٔ  لأیاً مما ذكرین دشاغلین متعداؤ أو الوحدة  الفیلالمالك في 

 .   طفقد حو والا لعضا لإنابةون الا تكو ،میةولعمالجمعیة اء عضاأ من

 
ار لقرالتعدیل ى خرأجمعیة عمومیة ار لا بقرإة لمعتمدالسابقة العمومیة ت الجمعیاارات ابقرس لمساا ابدأز لا یجو •

 . ضحهره والسابق بعد عرضه بصوا

 
ن یكوولعمومیة الجمعیة ء اعضاأمن بین أو التزكیة ب نتخالإیشكل باإدارة مجلس ل اغلین من خلالشد اتحاإار ید •

لرئیس ن ایكون أو منطقةبالمن المقیمین ا یكونون أعضو على وق ومین للصندوأ نائب للرئیس د وتحاللإ ئیسرمن 

  . كلملاامن وق لصندامین أولرئیس انائب و

 
لیة هلأاكامل ن یكون أد وتحاللإلعمومیة ابالجمعیة  اً عضون یكون دارة أ لإافیمن یترشح لعضویة مجلس ط یشتر •

لأمانة ما لم یكن ف وافي جنحة مخلة بالشراؤ قد حكم علیه بعقوبة جنائیة ن لا یكووألطبیعي ابالنسبة للشخص 

 . رهعتباإلیه إرد قد 

 
یضا أط یشترة ومتأخرت ماالتزإو أمالیة ات متأخري أعلیه ن لا یكوأدارة لإافي من یترشح لعضویة مجلس ط یشتر •

 .  نشائیةت إمخالفاي تكابه لأرإم عد
 

لمجلس ء امبالغ مالیة لأعضاأي فع ز دلا یجودي، ومقابل ماون بدولشاغلین تطوعیة د اتحاإإدارة عضویة مجلس  •

 . ةغیر مباشرة اؤ بطریقة مباشراء لتربح من عضویته سوالمجلس ء اعضاأمن ي لأز لا یجو، ومقابل خدمتھم

 
لس لمجز یجوو ،ديفین نظیر مقابل ماظتعیین موولموكلة له م المھام الإتمااه ستعانة بمن یرلإدارة الإالمجلس  •

 .  يجر شھربأتعیین محاسب دارة لإا

 
لین لشاغد اتحاإلخاصة بانین ابالقوة خبره ذو لتعاقد مع مكتب محاماو اأتعیین محامي دارة لإالمجلس ز یجو •

في د تحالإرؤى اتنفیذ ویتولى متابعة وجزئي وام بدن كوین أز یجود وتحالإعضو بان لا یكوأو رات،لعقاوا

 . نائبهد وتحالإائیس رمباشر من اف شرإت تحولقانونیة ت اعازلمناا

 
 . لعمومیةالجمعیة ء اعضاأي مسئولیة تضامنیه بین د هتحالإارات المسئولیة عن قرا •

 
 

 مھام أعضاء مجلس إدارة الإتحاد:
 

 . اتلتعاقدالغیر في كافة م اماأیمثله د وتحالإر اموأ إدارةلشاغلین  د اتحاإئیس ریتولى  •
 

بسبب یتعلق ء لأعضاالتي تنشأ بین ت اعازلمناافض ن و لشأذوي امن م لتي تقدت التظلماوي والشكاالنظر في ا •
 أو الوحدات . راتلعقاام استخدبإ

 



تحقیقھا  یتمى خرادات أیرإود تحالإء اعضاأمن ت لتحصیلاوالصیانة اعة یودلمتمثلة في د اتحالإال اموإدارة أ •
 . دتحالإالصالح 

 
دة لساامن وي لشكااتلقي ذج من نماد تحاللإلمالیة وایة دارلإالعملیة ت اتبالمستندیة لكافة مكاورة الداتفعیل عمل  •

 . یةرشھر یرتقاداد عوأمتابعته ك لذكو للأعماالمتابعة كافة ذج نماارات وللإنذذج نماك ولملاا
 

 . علیھاأ قد تطرت تعدیلاي أوللائحة ه اذهعلیھا في ص منصولائح اللواتطبیق جمیع  •
 

ن للجاء واعضالأر اخطاإد وتحالإائیس ت رعلى توجیھاء بنات للجلسالشھریة اللجلسة ل عمالأول اتحضیر جد •
ة لدعوه احدد ولاتحاالرئیس ز یجوو مجلس الإدارةریق طكافیة عن ة بمدد نعقالإامر قبل لأاتطلب ن إنة ولمعاا

 . لعمومیةت امعیالجالعقد 

 

ات لأصودل افي حالة تعاود وحد معدت والكل عضو صوؤه وعضاأته بأغلبیة تصویت ارقردارة لإایتخذ مجلس  •
 . دارةلإائیس مجلس رترجح كفة 

 
لمشتركة اء الأجزافي رض ولأاما لھا من حصة شائعة في وقاتھا ملحة ولوحداعلى ز متیالإاللمجلس حق ن یكو •

من درة لصات اماالغراؤ المالیة ت اماالتزلإت اؤ اكااترشلإاد اسدم عدل حاة لوحداشاغل ت على منقولااؤ ا بھا مو
محل ء شیالأاعلى جمیع اد لسدایتخلى عن ي لذالشاغل اجھة الحجز في موایحق للمجلس توقیع ، ودلاتحاإدارة ا
لھا  ًمالكاة لوحداشاغل ن اكت إذا لمنقولاواوالوحدات رات لعقاالحجز على ایوقع ، ولیھاإ ر  لمشاز امتیالإاحق 

 . شاغلاً لھان كاإذا فقط ت لمنقولااعلى و
 

ً اد أنفرإم لمجلس بعدء اعضام أیلتز • د تحابإمالیة متعلقة ت ضاومفات اؤ مناقشاارات اؤ في حول منھم بالدخو یا
حالیین اء ولین سومقااؤ فین ظمول اؤ عماى اؤ خرت أشركاأي مع اؤ جیة رجھة خاأي عماله مع وألشاغلین ا

لمجلس عن تقدیم ء اعضاأیمتنع دارة، ولاائیس مجلس رصریحة من وضحة ت وابتعلیماا ذهمحتملین مالم یكن اؤ 
 . جھةد اؤ فري عماله لأوألشاغلین د اتحابإمتعلقة  - لو شفویةو -د عوأي و

 
فق المره امن لھذلآالتشغیل التحقیق  لمشتركةائھا اجزوأفقھا امرو المنطقةصیانة دارة وإعن ل مسئو المجلس •

ً لصیانة ایعة ال ودموإدارة أو ا بما رهستثماإال ولأموه اذهعلى ظ للحفاد تحالإاا دهلتي یحداعد اللقون وللقانو وفقا
یتولى مجلس و ،ةرطلمخاامن ودة محدت بمستویار ستثماإت لیاآام ستخدإود على عائد ممكن علیھا في حدأیحقق 

ئة رلطاوایة ورلدالصیانة ل ابأعمام لقیاد واتحالإن اؤوشدارة إولعمومیة الجمعیة ارات اتنفیذ قرد تحالإدارة اإ
 . جمعیة عمومیة تالیةأول في ض تعرانٔ على  ،علیھاف لصروا
 

 وموارده: دتحالإت امالیا
 
 . نللقانو ًبقاطیسمبر من كل سنة د ٣١تنتھي في وینایر أول في د تحاللإلمالیة السنة ا أتبد •

 

الصیانه ودیعه الصیانة التي یلتزم بھا كل شاغل كتقدیر مبدئي هي مبلغ وقدره      جم یصرف من عائدها علي  •
 . والخدمات بالمنطقة

 
 . لعمومیةالجمعیة ره الما تقر ًفقاء وعضالأایھا دلتي یؤالمالیة ت اماالتزلإت واكااشترلإا •

 

 . نلقانواعلیھا في ص لمنصود اتحالإارد امور ستثماإعائد  •
 

 . مهمن غیرو أء عضالأامن د تحالإاا هلتي یتلقات التبرعاا •



 . نلقانوا( من ٩7دة )لمالنص ا ًفقاد وتحاللإلعمومیة الجمعیة ء اعضاأمن د تحاللإح لتي تتاوض القرا •

 
من ار لا بقرأو غیره إتحریك و أن و رهأسحب ن كاأاء سور لصوامن رة صوى یعة بأدلوابأصل س لمساز الا یجو •

لمن لھم صلاحیة ولمالیة اءات اللإجر ًبقاطویكون ذلك یعة دلوافي عائد ف لتصرافقط ز یجو، ولعمومیةالجمعیة ا
 . لتوقیع فقطا

 
لسابق وط ابالشرس لمسادون ائع دالوایعظم من عائد تلك ري خادإء عاونسب أر ختیابإض مفودارة لإامجلس  •

 . لسابقاا بالبند هكرذ
 

 :لشاغلیند اتحالإلمالیة ابط الضوا
 
 

لمالیة السنة ایة اطلوبة قبل بدلمالمالیة ت احتیاجالإاحجم ء على ضونة تقدیریة ازمواد عدبإدارة لإامجلس م یقو •
 . دتحاللإ
 

بتوضیح دارة لإامجلس م لمتوقعة یقوادات الإیرالمتوقعة عن ایف رلمصادة ایازعجز ناتج عن د جووفي حالة  •
 . ءلأعضاالعجز من اتوقیت تحصیل وكیفیة 

  

لب طله ز یجوو ،مالیةت ماائ أزتلافي ولنقدیة ت التدفقاالي ضبط إف لمالیة یھدالسنة ل اخلاد تحالإامجلس  •
ول لأالشھر العمومیة في الجمعیة الك كله على ض ذبعرم یقوو ،المتوقعلعجز ب امقدمة تحت حسات فعادتحصیل 

 . ارهلإقرم لعاامن 
 

التي لمالیة اعد القووائح اللور ااطإلك في وذلتقدیریة انة ازلموافي اردة لوف الصرد اببنودارة لإا یتقید مجلس •
 تمت مناقشتھا .

 

المحدد من الإدارة أو بواسطة مجلس إدارة الإتحاد لتحصیل ل الشاغلین بمعرفة مسئوالمحصلة من المبالغ م استلاإ •
 . لذلكة لمعدالتحصیل ابدفاتر ه قید میتو

 

ل وؤمن جانب مسام لتزلإوالتحصیل افاتر ب دتسلیم كعووق ولصندامین أبنھایة كل شھر مع ت عاایدلإاد تلك تعتم •
 . وقلصندامین أكامل من اف شربإوإن وجد ت لتحصیلاا

  

د تحالإامختومة بختم درة وسمیة صات رصالایإلا بموجب إمسمى أي لشاغلین تحت امبالغ من  أيتحصیل ز یجولا •
إن تم التحصیل بمعرفة  لیصالإالمحصل على اسم إین وتدورة مع ضرم ختالأایحمل تلك لا  لیصاإى لن یعتمد بأو

 محصل تابع للإتحاد . 
 

 . لمالیةالسنة الختامي مع نھایة ب الحسااد اعدبإدارة لإامجلس م قوی •
 

 ًلاوأف لصراجه وأكافة ض تعرن أبمعنى وق لصندامین أد وتحالإائیس ریختص بھا كل من ف لصرت اصلاحیا •
لمالیة ت الإمكانیاء افي ضوف لصرامر ألتوضیح وق لصندامین أه بعدم وللتوجیه بما یلزد تحالإائیس رعلى 

ل عمالأاعلى ف لصروالیومي العمل ا بتسییر مجلس إدارة الإتحاد أو من یعینهم ریق قیاطلك عن ذیتم ولمتاحة ا
 لافه .وخت ستحقاقاإو أارئ وط وألصیانة ایة من دعتیالإا
 

ل لك من خلاد ذعتماإو المنطقةخل ف دالصراد والإیرود اقابة كافة بنورجعة امراد وعدإوق لصندامین أیجب على  •
 . لمالیةال ایة تامه بالأحودرامنھم على كلاً لیكن دارة لإالرسمیة لمجلس د انعقالإافي جلسة تقریر 

 



تحدید دارة لإالمجلس ، وللائحةه الھذن وللقانو ًفقاولجمعیة اا رهلتي تقرت اماالتزلإداء ابأد تحالإاعضو م یلتز •
ت ماالتزلإاتلك أداء لعضو عن امتنع إذا فإلسیولة امناسب من ر تحقیق قدف ھدلمطلوبة بت الدفعااقیمة وموعد 

رات لعقان اتكوولك ص ذبخصو اً مرأ لمختص الوقتیه ر امولأامن قاضي ر یستصدن أنائبه د اؤ تحالإالرئیس ن كا
اؤ كل اد سدم یترتب على عدلحكم كما اؤ امر لأا اذهلتنفیذ  منةً ضاز متیالإالمشمولة بحق ت المنقولاوات والوحدا
اءات جرلإع اتباإقانونیة بعد ر ثاآ مناد لسدم اما یترتب على عدرة قرلمت النفقات واماالتزلإت اؤ اكااشترلإابعض 

 . نلشأا اذهفي رة لمقرا
 

 ارهمة شھریة قدالجمعیة بغرامن رة لمقدالمالیة ت اماالتزلإاؤ الصیانة اك اشترإء أدایعاقب كل شاغل یتخلى عن  •
اد لشاغلین حتى یتم سدد اتحاإه ماته تجاالتزإجمالي إلى إً شھریاف تضاولتخلف اشھر أد بعد دتتعدوجنیة ١٠٠
و أك لمالرار اصإخلیة في حالة دالت امادلخض امنع بعق بحدارة لإس امجلظ یحتفو لمستحقة علیهالمبالغ اجمیع 

یتم  ویكون ذلك علاوة علي المنصوص علیه قانوناً في ذلك الشأن في ما لمالیةت المستحقاافع دم دعلي عل لشاغا
ً من  د حاتإل لمنظمة لأعماائح اللووانین القوالتي تنص علیھا اءات الجزوا تماالغراتوقیع جمیع إتخاذه قانونا

ومنعه من التصویت بالجمعیات  لمستحقةالمبالغ اد الممتنع عن سدالشاغل اللائحة على ه اذد هبنوولشاغلین ا
منعه ولمجلس ایتم تجمید عضویته في دارة لإاعضو في مجلس اد لسدالممتنع عن الشاغل ن اكا، وإذا العمومیة

اد لسدامتناعه عن إوز تجال في حاد وتحاللإماته ازلتإیوفي بكافة انٔ لى إته ارقرولمجلس ل اعماأكة في رلمشاامن 
 . لعمومیة بذلكالجمعیة م اعلاإوبشأنه ار قر ذتخادارة الاالمجلس ز شھر یجوألأكثر من ثلاثة 

 
 

 :المعاونة دتحالإن الجا
 

 

  مؤقتة یعلن عنھا عند و أئمة ن داجالة من عدد تحالإن ایتكودارة، لإامجلس ولعمومیة الجمعیة الى إ بالإضافة

 .تكون مھمتھا معاونه مجلس إدارة الإتحاد في تحقیق هدفه  دارةلإامجلس من ار تنتھي بقرولحاجة ا
 
 لمجلس لمھامه اسة رممام وستلاإیخ رشھر من تاأل ثلاثة لھذه اللجان خلالترشح ب ابفتح باد تحالإامجلس م یقو

لعمومیة الجمعیة العضو ز لا یجووللمجلس نة ولمعان اللجاامن ي لأم نضماللإلعمومیة الجمعیة ء الأعضا ًسمیار

 . ةحدوالترشح لأكثر من لجنة ا

 

 ر ختیالإ ًخلیادابالتصویت دارة لإامجلس م لموضح یقون اللجاء اعضاد أعدن لمرشحین للجاا دعدوز تجال في حا

 . نللجااكل لجنة من ء عضاأ

 

  واللوحات المتفق  لرسمیة لھات الصفحااو للمنطقة إن وجدلرسمي الموقع اعضائھا على ن و أللجاء اسماأیتم نشر

 علي نشر الإعلانات والقرارات فیھا .

 

  د تحالإایحق لرئیس مجلس د و تحالإالب لرئیس مجلس طریق تقدیم طعن  لعضو عضویته باللجنةاینھي انٔ یمكن

 . لبدیلر اختیالإیت للتصودارة لاامجلس ء عضاة أعوداؤ لمنسحب العضو ن الترشح لشغل مكاب افتح با
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 منطقة النرجس: ل خدا للشاغلینمیة ظلتند اعوالقا
 

 المرافق العامه:الوحدات و* فیما یخص 
 

دام كة مخصصة للاستخرلمشتاقھا طمناوالتجمع الخامس،  – 7منطقة حي النرجس وارع شب وسكید للانامناطق  -
شاغلي زم یلتم وحتھن ورایرخلأاسلامة دوء ولھم والعاان ملأاغي على طبما لا یم ستمتاعھإو المنطقةشاغلي ن م

و أ عةٔزرالافي ر خسائوع قدم وعن یضموب مھا بأسلداستخإو المنطقةق فراعلى مظ بالحفام فھوضیو المنطقة
م مھداستخإد لتالیة عند اعوابالقم فھوضیو المنطقةشاغلي زم یلتن ویرللأخج عاب إزیسبو أ قفرالمو اأ تلمنشآا
ني دأد بحولمناسبة المالیة امة رالغاقیع وتدارة لإس المجلق یحوكة رلمشتن الأماكو اأ المنطقةق فرامن مي أ

مع إلتزامه بإزالة تلك المخالفة لمخالفة ابیعة وع وطبقا لنط ًیارشھو أً میاویدد تتجد قو الشاغلجنیه علي  ١٠٠
التي یتم تحدیدها من  مةرالغاقیمة ل لكام شاغللافع ودمة رالغب اسبم زوال حتي یتوعلي نفقة المتسبب الخاصه 

 .  لمخالفةالة زالإدارة لإس امجلل قبن فھا مرصم تف یرمصاي بأن لساكزام الإمع  قبل مجلس إدارة الإتحاد،
  

دارة إس مجلن قعة مومون لمخالفة تكل اقعه محواخلیة بالرة داكذمر یربتحن لشاغلید اتحادارة اإس مجلوم یق -
مة رالغذ اتنفین عع متنالإافى حالة دة و حولل امة على شاغرالغاضع وتدت( و جن وإود لشھاو)ن لشاغلید اتحاإ

مة رالغل ایضا تعامأدة و حولن اعت مادلخا ضع بعطفى قن لشاغلید اتحاادارة ا سلمجلق لمخالفة یحالة و ازا
 . لصیانةت امازالتداد اسن نیة للمتنع عولقانالمعاملة ا

 
 
ل عماي أوفه وضیدة وحولافي ن لمقیمیاته رسأراد فزام ألتإن لیة كاملة عومسئول مسئدة حولا لشاغون یك -

 . للائحةود هذه اته ببندحوفي ون یعمل
 

دام ستخإص لخاو اأ ملعاالخلفه و أله وز لا یجط وفقن لسكوهو اله ت ما خصصر في غیدة حولدام استخإظر یح -

ویكون من ، جلهأ نمدة حولت اقیمذي ألرض الغاالفة شأنه مخن مون یكدام ستخإو أر خرض آغي أفي دة حولا

 .وإزعاجھم  شأن هذا التغییر التأثیر السلبي بكافة أنواعه علي باقي الجیران بالمنطقة

 

د مة قظومني بأزام لتلإوالتحقیق الھدف المنشود من الإتحاد دارة لإس المجلم عدلل اكم یدبتقدة حولا لشاغزم یلت -

 لتحقیق ذلك الھدف . ق بطت

 

د قك لن ذعع متنالإاأن و ،دارةلإس امجلل قبن لبھا مم طیتد قدات نمستو أت بیاناي أم یدبتقدة حولل اشاغزم یلت -

 . راتلإیجاص افیما یخوذلك دة حولل اعلي شاغت ماراغرض لي فؤدي ای

 

ت مازالتإي بأن لشاغلید اتحاإم مال ألشاغامع  ًمتضامناوما زملتظل یر ا للغیرهبتأجیدة حولك امالم في حالة قیا -

 . للائحةذه اا بھرهكورد ذ

 

ت بیاناویة ر وهولإیجاابعملیة دارة لإس امجلر اطخإعلیه دة وحوبه للوح لمسمدام استخلإبال لأخلادم امع ع -

م لقسالأمني في ل اكالتسجین نیوالقرت اقأكما ري خأدات مستنك أي لذكر ولایجاد اعقن م ورةصم یدتقل ولشاغا

في حالة التأجیر للأجانب، مع إحتفاظ مجلس إدارة الإتحاد بتطبیق اللائحه في هذا الشأن كما  المنطقةلتابع له ا

 ورد أنفاً . 

 



م لعاوى المستاتساقه مع إوعمله ل مجاو"المستأجر" ل لشاغایة ن هومد لتأكافي حالة التأجیر دة حولك اعلى مال -

 مثله كمثل باقي أعضاء الإتحاد . وك لسلر والسیواة لسمعن احسون یكن أو المنطقةن لسكا

 
 :تلممتلكادات واحولوالمباني اعلى سلامة ظ لحفاص افیما یخ* 

 
لخاصة بھا كما لا اسیة دلھنت اماوسرضح بالولمف ابخلادة حولالى مباني إرى خأن مباأي ضافة إو أتعلیة ظر یح -١

 إبلاغ جھاز المدینه بتلك المخالفة . وإلا كان من حق الإتحاد، یقةدبالحن مبا يأقامة وز إیج

 

والذوق ابع طلر اتغیو ألمباني اعلى سلامة  رثؤبما یرج لخاو األ خدالن امدة حولاعلى ل یدتعي أل خاظر إدیح -٢

 للمنطقة السكنیة .م لعاا

 

 . رلكمو اأدة عملأو اأسانیة رلخل اعمالأافي ل یدلتعو اأر لتكسیظر ایح -٣

 

سلامة رض یعمما طرة خواد مو أي أر نفجالإو األ شتعاللإقابلة واد بمزن مخو أ ودعكمستدة حولل استعماإظر یح -4

 . وثللتلالمحیطه لبیئة رض ایعو أ طرلسكنیة للخاقة طلمنا

 

ت مادلخاة على ظبالمحافل لشاغزم العامة كما یلتالصحة و اأ ملعان ابالأمل یخل ستغلاإدة حولل استغلاإظر یح -5

 المنطقة .مة دلمخصصة لخالعامة ق افرالماولعامة ا

 

وعدم إلقاء ، لصحيرف الصر اسیوامت ولصلبة في بلاعاواد المن اا مرهغیوراق ولأت والمخلفاء القاإظر یح -٦

 .القمامه في غیر الأماكن المخصصه لھا وفي العموم یكون الشاغل ملتزماً بالحفاظ علي الشكل العام للمنطقة 

 

ر لعقان امساحة منتفع بھا مي أق وئدالحروف والواابخ طلمت والحمامازل الامة عسن عل ؤمسك لمالون ایك -7

 . مةدعزل أو لعودة اجدم عن تنتج عت تلفیان أي لیة كاملة عوؤمسل وؤمسو

 

و أراد كة لأفومملواء سرات سیاو أت منشئاو أت فقارمو أمباني و أت ممتلكاي أفي  ئرخسا أیةوع قوفي حالة  -٨

مجلس لى ویتن لبالغیو األ فاطلأن امل لفاعن اكاواء سور ئي زاأو م أفھوضیو أن لشاغلید احأل فعب بسب غیرهم

ح لاصلااتكلفة ل بتحمر لخسائافي ب لمتسبالتابع له ل الشاغزم ایلتولمناسبة امة رالغرض اقعة لفوالل اتسجی الإدارة

 . صلخااعلى نفقته 

 

 للمنطقة:م لعاذوق الر واھظلمص افیما یخ* 
 

 
ك لف ذیخالن مرات وجیة للعمارلخات اجھاوالاعلى ر( سیوام – كسلاأ)ضافیة إت صیلاوتي أل عمً نھائیاوز لا یج .١

إزالة هذه المخالفة علي الفور  الإتحادداره لأق یحو ًیارشھدد تتعد قن وع ًیارمص ًجنیھا١٠٠مة راقع علیة غوت

 وتحمیل نفقتھا علي المخالف . 

 
الإتحاد دارة إس فقة مجلاولا بمإرج لخال واخدالن امت علاناإو أ تلافتاى أ ضعو وأ تمنتجاى أ قیوتسظر یح .٢

 وفي حالة المخالفة تطبق علیه نفس الجزاءات بعالیه .
 



زن كمخات فارلشدام استخإظر كما یح ،خلیةدالل الغسیر ابمناشط یسمح فقر ومناشر أي لعقام افي جست یمنع تثبی -٣

و أل لغسیر ایمنع نشرات خلي للعمادالم السلور اسو أرج لخاامن م لعاظر المناعلى  ًاظحفاواد مو أ تلاومنقى لأ

 . رةللماهرة ار ظعلي مناشو أ تفارلشا ورعلى سد لسجاا

 

، العاملجمالي ر اھظلماعلى  ًاظحفاك لذ وذفوالنو اأت فارلشالصناعي علي ر القمل استقباإزة جھأب كیرتظر یح -4

 بیةٔركھوار نق أتعلیظر یحوف أو أسطح الأبنیة، وكذلك التركیب العشوائي للتكییفات، كما ویتم وضعھا علي الرو

  . داتحوللم لعال الشكف امما یخالذ فوالنرج اخاو أ تفارلشاصاخبة في ت كشافاو أ

 

علیھا وص لمنصروط الشو األخ ( بالمخالفة للمساحة إ – زنمخا – رفح )غطلسافى ت منشأى أ ءبناوز لا یج -5

جھاز المدینة لأیة أعمال د عتماإرة رومع ضون بقا للقانطلبنائیة ت ااراطشتلإبازام لتلإب ایجومع الجھاز د بالتعاق

 بھا .دارة لإس امجلجدیدة وإخطار 

 

لخاصة اح طسلأت واسارالتط ائواعلى حق بطینك لوذجیة رلخاب ایطلتشت اخاماو أت جھاولون الل یدتعوز لا یج .٦

 . لخاصة ق ائدالحص افیما یخدات حولل اخدامدة وحوبال

 
و أي أء لبناواد ابقایا مو ألقمامة رك اتو أواد من أي یوتشو أن یزبتخم لقیاایقة خاصة دحل أي لشاغوز لا یج .7

 ريلحضااجه ولوه ایشو أم لعاظر المنرح ایجن أ شأنهن یقته مدح فير خأء شيأي ضع و وأت كبارمو أدات مع

 للمنطقة .

 
، ویكون التركیب دىیدلحایقة دلحور اسو أ تالفیلا طئواعلى حدش لق اباطأب كیرضى ترلادور الالشاغلى ق لا یح .٨

وتحب ف الأماكن المخصصه لذلك، وفي حالة عمل سور شجري یكون بالأرتفاع المسموح الذي لا یؤذي جاره 

 سم . ٢4٠والذي لا یزید عن الرؤیة 

 
 أشجار الشوارع والطرقات هي مسئولیة أعضاء الإتحاد واجب المحافظة علیھا .   .٩

 
یراعي في ذلك الضوضاء والأصوات الصاخبة التي تؤذي الجار ویكون ت لمناسباو اأت لحفلال اعموص بخص .١٠

 من حق إتحاد الشاغلین التدخل لوقف المشكلة وتوقیع الغرامات المناسبه . 

 
ویكون ذلك ف المداخل لخاصة ق ائدالحوا الفیلاتم ماأواء س المنطقةفي ق لعقائو اأضاحي لأابح ذلا یجوز  .١١

 الخاصة لكل وحدة، ویكون ملتزماً بإزالة المخالفات فوراً ولا یجوز تركھا لعدم إنتشار الروائح . 

 

 فیما یخص الطرق والسیارات:* 
 

 علیھارى خأت كبارمى أو أ تجاو دراأ راتسیاى أ راظنتإوز لا یجط وفقن جلیرلمترة اصفة مخصصة للمارلأا، 

مة راالغقع علیة وتك لف ذیخالن مو، للأشكان امل شكي شغالھا بأإو أ علیھابناء واد مى أ نیوتشوز لا یج كما

 . لمخالفةرار استمإفي حالة دد تتعدد قوالمناسبه 

  م ك 4٠لتي تبلغ وابھا وح لمسما وىلقصاعة رلسدى اتعظر یححفاظاً علي سلامه الجمیع بإعتبارها منطقه سكنیة

 .  لساعةافي 

 ن ماكأرج مخال وخدامق غلالوقوف وظر یحك لذك ،راظنتللإمخصصة ر لغین اماكلأافي رات لسیاف ایقاإظر یح

رب قألي إلمخالفة رة السیاك ایرمع تح ًیارجنیة مص ١٠٠ا دراهمة قراغق بطتو لأصحابھا، تجارالجر وااظنتلإا

علاوة علي ك یرلتحاعملیة راء جرة للسیادث تحت تلفیاي أن عن لشاغلید اتحالإلیة ؤوني مسدأب دون مناسن مكا

 النقل .ف یربمصاتحمیله 



 :لقمامةص افیما یخ* 
 
 ذا و لمخصصة لھق ایدلصنال اخدالا إت جارالجو اأور لمناو اأ ھاأبوابرج خاأو  الفیلاتم ماألقمامة اضع ظر ویح

غلقھا ن مد لتأكب ایجوحة ولقمامة مفتق ایدصناواب بأرك تظر یحكما  ،محكابإة وطبرمس وكیاأفي ة معبأون تك

 .ل قابلة للاشتعاو أطرة خواد ضع مظر ویحل وستعمالإد ابع داً جی

 

 ن لم ًیارجنیھا مص ٢٠٠مة راغق بطسیور ولمناو اأدات حولذ افوانن مو أ تفارلشن امت لمخلفاء القاإظر یح

 . كلذبوم یق

 

 :تناوالحیص افیما یخ* 
 
 

ف یخالن موملحقاتھا وتھا داحن ومو أي أ المنطقةل خداعھا ونن یا كاأسة رمفتاو یة ربت ناواحیأي بیة رتظر یح .١

 .  لمختصةت الجھاغ ابلاإم یتري ومص ًجنیھا٢٠٠مة راقع علیه غوتك لذ

 

ت عیماطلتن امور صم تسلی الإتحادإدارة یبلغ ، لھارح لمصواع الأنن امب كلا لأعضاءدة الساان مء أي قتناإفي حالة  .٢

  . بیدرتدة شھاوصحیة دة شھاو

 

ل خف دالآلیوان الحیالحركة بالكاملة )في حالة الیته ؤوكتابي بمسرار قإقیع علي وبالتب یقتني كلن مل كزم یلت .٣

ت ماراالغأي فع دب ًقتیازم ویلتوان ولحیافیھا ب یتسبد نفسیة قأو یة ربشأو یة دمارار ضدوث أي أحن ع(المنطقة

أو  المنطقةرج جة خاارخإبوان لحیك امال یلتزمم لعاس المخالفة في نفرار افي حالة تكوالمناسبه تبعاً للمخالفة، 

 .  لمختصةامیة ولحكت الجھاالي وان إلحیم ایسل

 

ن مو ،لخإ وزلإم والحماط والبراخ والفت والكتاكیل امث یهرهئح كو رواأء ضاوضب تسبد قور یي طأبیة رتظر یح .4

راءات لإجذ اتخالإوء للجرر اللمتضق یحولتھا زالحین إً یارشھدد تتعد قوجنیھا ٢٠٠مة راقع علیة غوتك لف ذیخال

 . مةزللاانیة ولقانا

 

ن یبھا عدرتب یج ران وللجیج عاإزفي ب هذا لا یتسبأ رطیشتب ولكلاو اأ ططلقل الیفة مثت أناواحیء قتناا وزیج .5

یمنع و ًلیادوتھا طورعلى خرف لمتعات السلالاابیة رتظر یحح ولنبادم اعدوء ولھاعلى ص متخصدرب مق یطر

 .  المنطقةلى إلھا وخد

 

لیته ومسئت تحوفقة مالكھا برلا إكة رلمشتا المنطقة أو أجزاءهاوارع شرات و لممافى ب لكلاد اجواتظر یح .٦

ب كلأي جنیه على  5٠٠مة راغرض تفو ،كمامةر ومت ٢ن له عد طویزیلا طوق بب لكلاط ابب ریج، ولشخصیةا

ذى أفي ب تسبواذا ، حابهطصإم عا ١٦ل دون الفطلوز لا یجوكمامة و لخاصة ق ائدالحرج اخاط بادون ربب سائ

 . راهمجون لقانذ ایأخرر ولضوع انب جنیه حسف لاأخمسة  لىإمة رالغل اتص

 

ت مخالفاأو أي عضو من أعضاءه أیة د تحالإالي ومسئل یسجو ،كلبهت مخلفاف یظتنن عول مسئب لكلك امالون یك .7

 . ارارهتكل في حاد یزتد قومخالفة ل كن عیه جن ٢٠٠ا درهمة قراقیع غوتم یتن، والشأذا بھ

 

 



 :والحفلات الضوضاء والإزعاجص یما یخ* 
 
و أء ضاوضب مما یسب المنطقةل خداما یشابھھا و أیخ رلشماو اأیخ وارلصو اأیة رلناب الألعادام استخإظر یح .١

وإبلاغ الجھات ك لذبوم یقن لم ًیارمص ًجنیھا 5٠٠مة راغق بطیولخاصة و اأ لعامةٔت الممتلكااعلى طر خل یشك

 المختصه . 

 

المنطقة منعاً وارع فى شو حفاظاً علي شكلھا الجمالي أ بسكید للاناقة طفي منرة لكب العاأن موع نب أي لعظر یح .٢

  .للضوضاء 

 

ق بطسیو بالمنطقةعة زرولمطق المنااعھا على وانأبكافة ورد" بر فولھو "ائیة والھت اجادرالوب اكظر ریح .٣

 . كلذبوم یقن یا لمرجنیھا مص ٢٠٠مة راغ

 

 . ءضاولضن اعالیة مت یاومستدر لتي تصب الألعاإستعمال ادم بعدهم لاأولتنبیه على ور املأء الیاوأعلى  .4

 
أن یكون ذلك في أوقات متأخرة من اللیل، ویشترط لیة زمنلعمل أي صیانه صیانة ت كارشراد فأول خدحظر عند  .5

لساعة د ابععدم الإزعاج، وفي حالة التشطیبات وتركیب الموبیلیات والأعمال التي تتطلب ذلك یحظر عملھا 

 ً .صیفا ءً سة مسادلساوا ءً شتا ءً لخامسة مساا

 
 
 

 :خاتمه

لتكون التجمع الخامس،  –حي النرجس  7تم إعداد هذا النظام الأساسي واللائحة التنظیمیة الداخلیة للمنطقة  -

لكل الشاغلین بالمنطقة ولتوضیح والقواعد والمفاهیم مرجع ودستور عمل لتحدید الحقوق والإلتزامات 

د وتوضیح الإطار العام والرؤیة الضوابط والسیاسات والمناهج التي تحقق الھدف المنشود من تأسیس الإتحا

 الشامله لجمیع الأعضاء للمعاونه علي تحقیق الھدف والمحافظة علي ما تحقق والسعي نحو الأفضل .

تفعیل هذه اللائحة في الیوم التالي لنشرها بعد إعتمادها وتوثیقھا في الجمعیة العمومیة المنعقده لإعتماده یتم  -

 .م ٢٠٢5یوم     الموافق   /      /

كما یكون من حق الإتحاد وأعضاءه في حالة الضرورة وطبقاً لما یستجد من تغییرات تتعلق بتشغیل وصیانه  -

 بعض بنود هذه الائحه مستقبلیاً . المنطقة، في تعدیل

 

  وذلك یكون بـ :

 إتحاد الشاغلین .قانون في حالة إصدار تعدیلات أو قوانین جدیدة بخصوص  -أ

التعدیل لبعض بنوده وصولاً للھدف من اللائحه وبما یعود بالنفع علي المنطقة وذلك في حالة الحاجة إلي  -ب

علي الأقل من أعضاء الإتحاد أو طلب من مجلس إدارة الإتحاد  %٢5بناءً علي قرارات سیادیة أو طلب 

 ویتم التصدیق علي هذه التعدیلات أو الإضافات .

 

 

  والله ولي التوفیق ،،،

 



 یعتمد                                                   

 

 رئیس الإتحاد/ الحسین حبیب محمود عبدالجواد         التوقیع/

 

 نائب الرئیس/ هاني توفیق كامل مصطفي                التوقیع/

 

 أمین الصندوق/ لمیاء عبدالمؤمن محمود الخولي       التوقیع/ 

 

 ریا أحمد     التوقیع/ عضو مجلس الإدارة/ أحمد سعید زكي زك
 


